
 

 

 

 

 

ANPE celebra el 7 de octubre en Barcelona 
una jornada sobre la aplicación en el 
ámbito educativo de las políticas europeas 
de igualdad 

El encuentro se enmarca en el proyecto EqualPro, de la Confederación 

Europea de Sindicatos Independientes (CESI) 

 

03 / 10 / 2025. ANPE, el sindicato mayoritario del profesorado no universitario en 

España, celebrará el próximo 7 de octubre en Barcelona una jornada en la que se 

abordará la aplicación y el impacto de las políticas europeas de igualdad en nuestro 

país. 

La cita se enmarca en el proyecto EqualPro, de la Confederación Europea de 

Sindicatos Independientes (CESI), organización de la que ANPE forma parte.  

La jornada contará con la participación de representantes sindicales, autoridades 

educativas y expertos que abordarán cómo las políticas de igualdad de la Unión 

Europea pueden aplicarse de manera efectiva en el sector educativo público español, 

con el objetivo de promover buenas prácticas, analizar desafíos y generar nuevas 

propuestas para avanzar hacia una igualdad real. 

Se celebrarán dos mesas de debate. En la primera, titulada La igualdad en la práctica: 

políticas europeas y su impacto en España en la función pública, se tratarán temas 

como la paridad, la conciliación y la formación en perspectiva de género. En la 

segunda, Educación en igualdad: retos y oportunidades desde Europa en el sistema 

educativo español, se analizarán los retos y oportunidades que plantea Europa en el 

ámbito educativo, desde la formación docente hasta la inclusión de contenidos 

igualitarios en el currículo escolar. 



 

 

 

 

Intervendrán en el encuentro, entre otros, la consellera d'Educació i Formació 

Professional de la Generalitat de Catalunya, Esther Niubó; el secretario general de 

CESI, Klaus Heeger; el presidente y la vicepresidenta nacionales de ANPE, 

Francisco Venzalá y Sonia García, respectivamente; y el presidente de ANPE 

Cataluña, Joaquim Pintado. 

Promoción de la igualdad de género 

El proyecto EqualPro de CESI tiene como objetivo promover la igualdad de género 

en el ámbito laboral aprovechando las contribuciones realizadas por la Unión 

Europea. Mediante este proyecto, se proporciona a sindicatos y trabajadores una 

perspectiva histórica del papel de la UE en la promoción de la igualdad de género en 

el trabajo, con el fin de concienciar sobre los beneficios de las iniciativas 

comunitarias y reforzar el compromiso sindical con el avance de la igualdad de 

género. 


